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Objectifs avances et progres
accomplis dans la realisation
des résultats attendus

Lannée 2024-2025 a été une année inaugurale
transformatrice et trés productive pour le réseau
MEOPAR dans le cadre du Fonds stratégique pour

I(gs_ sciences (FSS). . .

race a un ‘developpement organisationnel
strategique et au lancement dinitiatives a fort
impact, le reseau MEOPAR a rapidement fait avancer
les capacités du Canada en sciences de la mer, a
renforce la collaborationinterdisciplinaire etaapporte
une valeur tangible aux objectifs fedéraux clés en
matiere de resilience climatique et déconomie bleue
durable,

Au cours de la premiere annee de financement
du FSS, le réseau MEOPAR a soutenu 32 projets a
travers le Canada. Lun des principaux succes a été un
investissement de fonds FSS qui a permis dobtenir
plus de 18 millions de dollars en fonds a effet levier
de la Marine royale canadienne (MRC) pour une
expedition innovante en Antarctique.

Changements et developpement

organisationnels generaux

L'obtention du financement du FSS a marqué une
étape importante pour le réseau MEOPAR et a
marqué le début d’une période de changement
pour l'organisation.

Auparavant, le réseau MEOPAR était structuré
de maniere & répondre aux exigences de lancien
programme des Reseaux de centres dexcellence (RCE)
du Canada. La signature de laccord de contribution du
FSS a donne lieu a plusieurs initiatives de changement
au sein de lorganisation.

Le réseau MEOPAR a recruté plusieurs nouveaux
membres pour son conseil dadministration, dont une
nouvelle personne pour assurer la presidence. En mars
2025, le conseildadministration du reseau MEOPAR était
compose dun groupe diversifie de professionnel(le)
s possedant une vaste experience dans les secteurs

public, universitaire et prive, en particulier
dans les domaines de locéan, des sciences et
de la gestion publigue. Le conseil comprend
des personnes possedant une expertise dans
les domaines suivants :

Leadership dans la fonction publique
Plusieurs membres ont occupée des postes
de haute direction au sein du gouvernement
fedéral canadien, notamment des postes
de sous-ministres dans divers ministéres
tels que lAgence de la sante publique du
Canada, lAgence canadienne dinspection
des aliments, Environnement et Changement
climatique Canada, Sante Canada, Péches
et Oceans Canada et Agriculture et
Agroalimentaire Canada.

Inclusion, diversité, équité et accessibilité
Le conseil d'administration dispose d'une
expertise en matiere d'inclusion, diversite,
equitée et accessibilité de politiques, de
systemes, de décolonialite et déquité
intersectionnelle, avec un accent particulier
sur les collaborations entre les
communautés et les universites, et la lutte
contre le racisme et pour la justice.

Gestion corporative et financiere Les
membres apportent leur expérience en
matiére daudit dentreprise, de gestion des
risques et du changement, dinformation
financiere, de stratégies en ressources
humaines et de meilleures pratiques en
matiére de gouvernance dentreprise, acquise
dans les secteurs public et a but non lucratif.

Sciences et technologies des océans
Le conseil dadministration comprend
déminent(e)s géologues marins, des expert(e)
s en développement des technologies
oceaniques, en securite maritime, en
recherche environnementale appliquee et en
acoustique sous-marine.

Ingénierie et technologies appliquées
Lexpertise couvre les domaines de
lingeénierie, de la gestion de projets, des
eénergies renouvelables et des technologies
durables.
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Changements et developpement organisationnels generaux

La presidente du conseil dadministration
est DR SIDDIKA MITHANI, une ancienne
cadre senior bilingue, experimentee et trés
respectée, qui a mené une brillante carriere
danslafonctionpubliquefédéralecanadienne.
Sa vaste expérience couvre divers aspects
de ladministration publique, notamment
les affaires scientifiques et reglementaires,
la programmation, la gestion budgetaire,
les operations regionales, les politiques de
programme et les ressources humaines.
Le parcours de Dr Mithani, notamment a
des postes de sous-ministre, apporte au
réeseau MEOPAR un leadership stratégique
inestimable et une  comprehension
approfondie du fonctionnement et des

D I, S | d | ka M ath an | priorités du gouvernement.

La présidente d&écﬁﬁski’l\"dfﬁdminis’rrcﬂ'ion

A lissue dun processus de recrutement rigoureux,
un nouveau directeur executif a été embauché
au troisieme trimestre pour diriger la transition
organisationnelle. Le Dr Jamie Snook est originaire
du Labrador et descend dinuits et de colons.
Il apporte une vaste expeérience en matiere de
leadership, de recherche, déducation et de
développement communautaire dans le Nord. Le Dr
Snook a notamment éte directeur exécutif fondateur
du Secrétariat de la faune, de la flore et des péches
de Torngat pendant 15 ans, ou il a mis en osuvre
des chapitres cles de laccord sur les revendications
territoriales des Inuits du Labrador. IL est titulaire dun
doctorat en santé publique de luniversité de Guelph.

Les priorites initiales du nouveau directeur géneral
comprenaient un rapport indépendant sur létat des
ressources humaines, un examen independant de la
gouvernance, des changements structurels dans les

roles et responsabilites du personnel existant et la D I J |e S N OO k
prise de mesures visant a faire du réseau MEOPAR :
une organisation pleinement indépendante. Dire r exécutif
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De nouveaux logiciels ont été mis en place pour la
gouvernance du conseil dadministration, la gestion
des relations et les communications. De nouvelles
recrues ont eéeté embauchées en Colombie-
Britannique, au Québec et en Nouvelle-Ecosse. Ces
changements fondamentaux dans la gouvernance, le
leadership et la capacité opérationnelle, notamment
une augmentation de 400% du nombre de personnes
bilingues, ont non seulement optimisés les
opérations du réeseau MEOPAR, mais ont egalement
considérablement ameélioré sa capacite a gerer
efficacement le FSS et a faire progresser directement
les priorites fédérales pour un ecosysteme des
sciences de la mer robuste, inclusif et compétitif a
lechelle mondiale.

Atteindre nos objectifs

Les objectifs scientifiques énoncés par le réseau
MEOPAR dans l'accord de contribution du FSS ont
été guidés par une équipe de scientifiques qui
possédent tous et toutes une vaste expérience au
sein de l'organisation.

Le Dr Doug Wallace, directeur scientifique fondateur
du réseau MEOPAR, continue de simpliquer dans
lorganisation en tant que directeur scientifique
associe, tandis que le Dr Brent Else et la Dr Fanny
Noisette assurent la co-direction scientifigue du
réseau MEOPAR en collaboration avec le conseil
d'administration et la direction géneérale.

Lattention particuliere accordée a la planification
de la reléve scientifiqgue a permis de garantir que
lorientation scientifique du réseau MEOPAR soit
guidee par trois scientifiques éminentle)s qui,
ensemble, constituent une base solide dans les
domaines des sciences de la mer et du climat, et de
la recherche interdisciplinaire.

Le Dr Brent Else est professeur a [Universite de
Calgary, specialise dans le cycle du carbone marin
dans lArctique et léchange de gaz a effet de
serre entre latmosphéere et locéan Arctique. Ses
recherches integrent loceanographie chimique, la
micromeéteorologie, la biogéochimie de la glace de
mer et la télédétection afin de comprendre le réle
de locéan Arctique dans le changement climatique
et lacidification des océans. Le Dr Else occupe
egalement des fonctions de direction au sein de
[Arctic Institute of North America et contribue a la
recherche collaborative sur lenvironnement marin
et a lengagement communautaire, notamment en

collaboration avec les systémes de connaissances
inuits.

La Dr Fanny Noisette est professeure
docéanographie  biologique a  [Universite
du Quebec a Rimouski (UQAR) et titulaire de
la chaire UNESCO en analyse intégrée des
systémes marins. Ses recherches portent sur
lecologie et lecophysiologie des écosystemes
marins coétiers, en particulier les impacts du
changement climatique et des changements
globaux sur des systemes tels que les herbiers
marins et les foréts de laminaires a longue stipe.
La Dr Noisette met laccent sur les approches
interdisciplinaires et socio-écologiques, intégrant
les sciences naturelles, les sciences sociales et
les connaissances locales afin de promouvoir
la gestion durable et la conservation des
ecosystemes cotiers.

Le Dr Doug Wallace est professeur au
département doceéanographie de [Universite
Dalhousie et titulaire de la chaire de recherche
du Canada (niveau 1) en sciences et technologies
océaniques. lLlest un océanographe de renommee
mondiale spécialisé en océanographie chimique
et en sciences atmosphérigues, avec un intérét
particulier pour le cycle du carbone dans les
océans et les processus déchange de gaz
entre lair et la mer. Le Dr Wallace a apporte
une contribution significative a la recherche en
biogéochimie marine et en sciences du climat,
notamment en assumant des réles de premier
plan dans des programmes de recherche
internationaux et au sein du réseau MEOPAR. Sa
brillante carriere setend sur des établissements
universitaires et de recherche au Canada, en
Allemagne et aux Etats-Unis.

Les chercheurleuse)s Dr Else, Dr Noisette et
Dr Wallace sont également soutenule)s par un
vaste réseau consultatif comprenant un comité
de gestion de la recherche, un comite consultatif
national et un comité consultatif international,
qui regroupent des scientifigues de renom
dans le domaine de la recherche en sciences
de la mer au Canada et a travers le monde. Ce
leadership scientifiqgue collectif a directement
influence et guide lorientation stratégique de la
premiére année du réseau MEOPAR, permettant
le lancement dinitiatives de recherche et de
deéveloppement des talents a fortimpact, alignees
sur les priorités nationales.

]
I



Renforcer la base de donnees probantes
pour la prise de decision et ladaptation

OBJECTIF |




Le réseau MEOPAR a realise des progres considérables dans la promotion dun
ecosysteme de connaissances oceanographiques plus integre et plus accessible. Le
Systeme integre dobservation des oceans du Canada (SIOOC) a ete au centre des
efforts, qui ont notamment consisté a lancer un appel de propositions ayant abouti
a la conclusion dententes avec les trois centres regionaux du SIOOC (Atlantique,
Pacifique, golfe du Saint-Laurent), ce qui améliorera directement laccés aux données
oceanographiques essentielles et leur utilisation.

Une deviation strategique par rapport au plan daffaire initial a ete la décision du réeseau
MEOPAR dheberger un bureau national de coordination du SIOOC, une mesure qui
ameliore la coordination nationale et établit un point dacces unique pour les données
oceéanographiques, contribuant ainsi a une meilleure diffusion des connaissances aupres
des divers(es) intervenant(e)s. Grace a ces initiatives, le SIOOC a facilite une collaboration
fructueuse avec les utilisateur(trice)s finaux(les) et les principaux(les) partenaires,
notamment les communautes autochtones, dans des domaines tels que la gouvernance
des donneées (p. ex. lapplication des principes CARE et OCAP par le SIOOC Saint-Laurent)

Le reseau MEOPAR a egalement redynamise plusieurs communautes de pratique (CdP)
en accordant a six dentre elles un financement d'un an totalisant 303 300 $. Ces CdP
ont activement mobilise des praticien(nels, des universitaires, du personnel hautement
qualifié et des scientifiques du gouvernement dans le partage des connaissances et des
pratiques exemplaires. Par exemple, le Réseau canadien de recherche et déducation en
cartographie des océans (Canadian Ocean Mapping Research and Education Network -
COMREN) a travaille a la creation d'un fonds d'innovation pour la cartographie des oceans

afin de promouvoir lhydrographie dans les
regions eloignées et autochtones, tandis
guele Reseau deteledetection optique des
cotes, des oceans et des lacs (Network on
Coastal, Oceans and Lake Optics Remote
Sensing - NetCOLOR) a consulté [Agence
spatiale canadienne sur la participation
des Autochtones et a co-developpe
des outils avec les utilisateur(trice)s
finaux(les). La CdP sur lacidification des
oceans sest notamment associee au
SIOOC pour améliorer la connectivite
et la stabilité des données, contribuant
ainsi activement a la strategie du MPO en
matiere de changements climatiques et
au Cadre mondial de Kunming-Montreal
pour la biodiversité. Ces efforts sinscrivent
directement dans les objectifs fedéraux
visant a renforcer la prise de decisions
fondées sur des données probantes et a
accroitre la collaboration.
En outre, le reseau MEOPAR a soutenu
une initiative strategique avec le Conseil
des académies canadiennes (CAC) visant
a definir la portée et a établir un partenariat
pour une évaluation intitulée « Batir un
300 avenir collaboratif pour la recherche en

sciences de la mer au Canada ».

CdP accordés Montant de financement



OBJECTIF |

RENFORCER LA BASE DE DONNEES Etude glecastl
PROBANTES POUR LA PRISE DE DE- . :
CISION ET 'ADAPTATION Creéer un centre de donnéees

oceanographiques
canadiennes: Le Systeme
intégre dobservation

des océans du Canada

Grace au soutien du réseau MEOPAR pour
la mise en place de son bureau national de
coordination, le Systéme integre
dobservation des océans du Canada
(SIOOC) entre dans une nouvelle phase et
se positionne comme la plague tournante
centrale des données oceéaniques du
Canada. En tirant parti des partenariats
entre les régions, le SIOOC transforme
linformation en connaissances exploitables
et favorise des solutions adaptées au
contexte local qui approfondissent notre
comprehension des oceans.

Le SIOOC sappuie sur trois associations
régionales : le SIOOC du Pacifique, le SIOOC
de [Atlantique et [Observatoire global du
Saint-Laurent (OGSL). Ces organisations
collaborent a léchelle nationale grace au

= Tal= financement de Péches et Oceans Canada

«Le MEOPAR est ‘deter.mlne (MPQO) et du reseau MEOPAR. Ensemble,

a a|de|’ |_e SlOOC | atte|nd|’e elles renforcent la capacité du Canada a

; ; ; partager, a acceder et a utiliser les données

SOon ObJeCtlf de devenir la océaniques, soutenant ainsi lavancement

‘L ' de la recherche scientifique et la résilience
reference pour lensemble doS COMamme

des données oceaniques
canadiennes.»

Jamie Snook, directeur
executif du MEOPAR







OBJECTIF |

RENFORCER LA BASE DE DONNEE§
PROBANTES POUR LA PRISE DE DE-
CISION ET L'ADAPTATION

« Presque tous les etudiants
ayant assiste a ces conferences
sont aujourd’hui actifs dans
notre secteur, que ce soit
en poursuivant des etudes
supéerieures ou en travaillant
pour des entreprises.»

Dr lan Church, responsable du COMREN et
professeur associe en ingénierie géomatique a
lUniversite du Nouveau-Brunswick.

Ftude de cas 2

Financement et
exploration de solutions
iInnovantes a des
problemes oceaniques
complexes

Linvestissement du réseau MEOPAR dans les
communautés de pratique (CdP) cree des
espaces essentiels permettant aux expert(e)s de
se rencontrer, de collaborer et de partager leurs
connaissances. Ces communautes comblent les
lacunesentre lesdisciplines et les secteurs, offrant
a leurs membres un soutien, des possibilites
dapprentissage et des outils pratiques pour
relever les defis en sciences de la mer les plus
urgents du Canada. En favorisant la collaboration
et le partage des ressources, les CdP renforcent
a la fois la recherche et la pratique, ce qui permet
de trouver des solutions innovantes et efficaces.

En 2024-2025, le réseau MEOPAR a soutenu six
communautés de pratique actives :
Forum canadien des risques sur le transport
maritime (FCRTM)
Réseau Canadien de Recherche et
denseignement en Hydrographie (ReCREH)
Communication des risques cotiers et
oceanigues (CORC)
Forum canadien de modeélisation océanique
NEMO (NEMO)
Reéseau de télédetection optique cétiere,
océanigue et lacustre (NetColor)
Acidification des oceans (OA)










Accroitre les opportunites
economiques, la resilience des
communautes cotieres et la
protection des ecosystemes marins
OBIECTIF 2

LeseffortsduréseauMEOPARdanscedomaineontétéconsidérablement
avancés grace a son Fonds de mobilisation des connaissances
(MC). Lancé en octobre 2024, le Fonds MC a recu 45 propositions et
un financement total de 504 610 $ a été accordé a 12 projets de MC
a fort impact. Cette initiative soutient directement la diffusion des
connaissances scientifiques auprés de divers(es) utilisateur(trice)s
finaux(les), favorisant ainsi la culture scientifique et les competences.

45 12 506

Soumissions Projets Montant de
acceptés financement
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OBJECTIF 35

AMELIORER L'ACCES AUX
INFRASTRUCTURES DE
RECHERCHE EN SCIENCES DE LA
MER ET LEUR UTILISATION

« Ce n'est pas quelque chose que nous aurions
pu réaliser sans une collaboration dune telle
envergure. Travailler en partenariat avec la
Marine royale canadienne a bord de lun de ses
plus récents navires a été une occasion
exceptionnelle de réunir des scientifiques
canadiens des ministeres et des universites,
nous permettant ainsi de contribuer a leffort
international visant a mieux comprendre [océan
mondial.»

Dr Brent Else, directeur
scientifique du reseau MEOPAR




Ameliorer lacces aux infrastructures de recherche
en sciences de la mer et leur utilisation

OBJECTIF 3

Le reseau MEOPAR a repondu directement a
un besoin critique en matiere de temps-navire
grace a son nouveau Fonds dexpédition. Une
enquéte menée auprés de la communauté
scientifique océanographique canadienne a
reveleé que 86 % des scientifiques navaient
pas sufisamment accés a des navires.
Le fonds, concu avec trois horizons de
financement, a lance un appel a propositions
pour son horizon de soutien stratégique,
recommandant un financement total de 975
000 $ pour quatre projets en février 2025,
Ces expeditions comprennent la formation de
Jjeunes autochtones a la surveillance marine
et levaluation dune péche autochtone au
homard, soutenant directement la resilience
des communautes cotieres.

Une realisation remarquable a éte le
leadership et le soutien du réseau MEOPAR
a lexpedition canadienne de recherche
en Antarctique (CAREz2025), la premiere
expedition maritime entierement canadienne
en Antarctique. Le reseau MEOPAR a facilité
la participation de 15 chercheurleuse)s, dont
6 provenant duniversités canadiennes et

9 du gouvernement fédeéral, dont les projets
correspondaient aux priorités féderales et
complétaient les objectifs du gouvernement. Cette
initiative a bénéficie dimportants partenariats,
notamment une subvention de 150 000 dollars
de Polar Knowledge Canada pour le deploiement
et ladaptation de linfrastructure modulaire de
recherche oceanique (MORI), et a mobilise plus de
18 millions de dollars de la Marine royale canadienne
(MRC) pour lexploitation des navires. Cela témoigne
dune contribution substantielle a laugmentation
de la collaboration entre divers secteurs et a
lamelioration de la recherche scientifique. La
mobilisation intensive des connaissances grace aux
reportages de la CBC a encore amplifie limpact de
lexpédition.

Le réseau MEOPAR est fier de mettre en avant
CARE2025, car en plus des priorites du MRC, nous
avons collabore avec la CBC, Ressources naturelles
Canada, Péches et Océans Canada, Environnement
et Changement climatigue Canada et Savoir polaire
Canada. Cet effort collectif a été rendu possible
grace a linvestissement du FSS dans le reseau
MEOPAR.




Diversifier, développer et elargir le déploiement
des talents canadiens en matiéere de recherche
et dinnovation dans le domaine de locéan

OBJECTIF 4

Le reseau MEOPAR a activement encourage les talents de classe mondiale en matiere
de recherche et dinnovation grace a des programmes ciblés. Le programme de
bourses postdoctorales (BPD), lance en octobre 2024, a abouti a la recommandation
dun financement de 600 000 $ pour quatre projets (tous dirigés par des femmes), qui
débuteront au cours de lexercice 2025-2026. Ces projets abordent divers défis alignes sur
les pricrités fédérales, de la souverainete alimentaire dans l'lnuit Nunangat a lengagement
des jeunes dans les défis climatiques des océans et lévolution cotiere au Nunavik.

Ces initiatives illustrent lengagement du reseau MEOPAR a former des personnes
qualifiees et diversifiees afin de repondre aux besoins de lindustrie et de la societe.




OBJECTIF 4

= DIVERSIFIER, DEVELOPPER
Etude de cas 4 ET ELARGIR LE DEPLOIEMENT

DES TALENTS CANADIENS
Comment le financement EN MATIERE DE RECHERCHE

peut favoriser des ET D'INNOVATION DANS LE
perspectives diverses DOMAINE DE L'OCEAN

et conduire a des
changements significatifs
dans la conversation
mondiale sur locéan.

En octobre, le financement accordé par le
gouvernement du Canada dans le cadre
de son programme Fonds strategique des
sciences (FSS) via le réeseau MEOPAR a
permis a troisstagiaires d'Afrique de [Ouest
du programme WYTEC Blue du DOTCAN
- deux du Ghana et un du Cap-Vert - de
se rendre au Canada pour la premiere fois
et dassister a latelier AAORIA a Ottawa,
puis a la reunion qui a suivi a Halifax.
Linvestissement du réeseau MEOPAR dans
le soutien a la collaboration internationale
et aux opportunites pour les jeunes
professionnellle)ls de locean demontre FORUM AAORIA

comment le financement peut favoriser la
8-10 OCTOBRE 2024 OTTAWA, ONTARIO




OBJECTIF 4

DIVERSIFIER, DEVELOPPER
ET ELARGIR LE DEPLOIEMENT
DES TALENTS CANADIENS

EN MATIERE DE RECHERCHE
ET D’INNOVATION DANS LE
DOMAINE DE L'OCEAN
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« Cette experience
ma confirme quiil vaut
vraiment la peine de
travailler pour avoir un
impact concret sur le
monde. »




Linvestissement du réseau MEOPAR dans la définition des

priorités de la recherche en sciences de la mer au Canada

. sinscrit pleinement dans notre mandat. En collaboration avec le
Etude de cas 5 Conseil des académies canadiennes (CAC), nous affirmons que
la cooperation est indispensable pour developper des solutions

: : novatrices aux defis océaniques daujourd’hui. En mettant sur pied

Tracer la voie : un avenir un nouveau groupe dexpert(e)s avec le CAC sur la coordination

: de la recherche océanographique, le réseau MEOPAR sefforce
collaboratlf pour I"a de servir de pierre angulaire de la collaboration, ouvrant ainsi des

recherche en SCienceS possibilités a lechelle nationale et internationale. Ce partenariat
- avec le CAC donnera lieu a un rapport opportun, qui orientera le
= Cle" la mer au Canada financement et les ressources vers les domaines du secteur des
e e sciences de la mer qui refletent le mieux les priorites et les besoins

. O du Canada.
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Avancement
des priorites
federales et
avantages socio-
economiques

Les activités du réseau MEOPAR ont directement contribué
a plusieurs priorités fédérales. Grace au SIOOC et aux CdP,
le réseau MEOPAR a contribué & I'économie du savoir du
Canada et renforcé la prise de décisions fondées sur des
données probantes.

Laccent mis sur la participation des Autochtones dans
divers programmes soutient directement lengagement du
gouvernement du Canada a établir avec les peuples autochtones
des relations fondées sur la reconnaissance des droits, le
respect, la coopération et le partenariat. Le Fonds dexpédition et
lexpédition en Antarctique ont également renforce le leadership
du Canada dans le domaine des sciences de la mer au niveau
mondial et contribue a des initiatives internationales.

Les avantages socio-économiques  comprennent le
developpement de nouveaux outils (par exemple, Ocean Storm
Viewer), lamélicration de la sécurité publique et le renforcement
de la collaboration entre les secteurs (milieu universitaire,
gouvernement, industrie, communautesautochtones). Des projets
tels que lévaluation de la péche au homard autochtone et les
efforts visant a trouver des solutions pour le traitement des eaux
usees dans les communautés arctiques contribuent directement
aux possibilités economiques et a la résilience des communautés
cétieres. Le programme de bourses postdoctorales et les
differentes CdP de développent des talents de classe mondiale en
matiére de recherche et dinnovation, qui répondront aux besoins
de lindustrie et de la société dans des domaines scientifiques
essentiels. La vaste couverture mediatique de lexpedition en
Antarctique sert egalement a sensibiliser le public et a ameliorer
les connaissances des Canadien(ne)s sur les océans.




En réponse a la lettre de mandat du
premier ministre Carney de mai 2025,
le reseau MEOPAR est bien place pour
faire progresser les nouvelles priorites
du gouvernement du Canada en

RENFORCANT la collaboration mondiale, comme la
participation du réseau MEOPAR a lexpéedition en Antarctique.

BATISSANT une économie canadienne unique grace a la
creation du bureau national de coordination du SIOOC, qui
agit comme un projet de construction nationale reliant les
donnees et lexpertise oceanographiques a travers le Canada.

EN PROTEGEANT la souveraineté canadienne et en
assurant la securité des Canadiens et Canadiennes
grace a la collaboration avec la Marine royale
canadienne, qui illustre directement le renforcement
des Forces armees canadiennes par le biais de
partenariats scientifiques, et en ameéliorant lobservation
et les données oceaniques qui peuvent indirectement
contribuer a la securite maritime,

EN ATTIRANT les meilleurs talents du monde grace
ades BPD.

En tant qu'organisme scientifique et de recherche
tiers, le reseau MEOPAR CONTRIBUE a reduire les
depenses publiques et proposer des partenariats a
effet de levier a léchelle nationale et internationale.

Le réeseau MEOPAR représente une
utilisation efficace des fonds fedéraux,
et sa capacité a mobiliser dimportantes
contributions de ses partenaires amplifie
limpact des investissements publics.




Activites accomplies

L'EXERCICE 2024-2025 A ETE LA PREMIERE ANNEE DE FINANCEMENT

DU RESEAU MEOPAR DANS LE CADRE DU FONDS STRATEGIQUE POUR LA
SCIENCE. Leréseau MEOPAR a réalisé des progres importants dans le cadre des activités et des
initiatives visant & soutenir les quatre (4) objectifs énoncés dans I'accord de contribution conclu avec le

ministére de I'lnnovation, des Sciences et du Développement économique.

Systéme intégré d'observation
des océans au Canada (SIOOC)

Afin de renforcer la base de données
factuelles sur laguelle sappuient la prise de
decisions et ladaptation, le reseau MEOPAR
a fait progresser de maniere significative le
Systéeme integre dobservation des oceans au
Canada (SIOOC). Cela a notamment consiste
a lancer un appel de propositions et a
attribuer trois ententes avec les bénéficiaires
ultimes (BU), dune valeur de 300 000 $.

La decision du reseau MEOPAR daccueillirun
bureau national de coordination du SIOOC et
dobtenir un premier contrat du ministere des
Péches et des Oceans (MPO) pour demontrer
son utilité constitue un écart par rapport
au plan corporatif et un developpement
stratégique notable. Ce role élargi renforce
la coordination nationale et crée un point
daccés unique, contribuant ainsi a une
meilleure diffusion des connaissances
auprés des divers intervenant(e)s.

Communautés de pratique (CdP)

Le réseau MEOPAR a considerablement
amelioré la mobilisation des connaissances
et renforceé les structures de collaboration
grace a ses communautés de pratique
(CdP). A la suite dun appel a propositions,
le réeseau MEOPAR a soutenu six CdP avec
un financement dun an totalisant 303 300
$. dont quatre axées sur lobservation des
océans et prédiction, et deux autres sur les
risques marins et les mesures dintervention.
Les fonds ont été debloqués apres la
signature dABU avec chaque communaute
de pratique.

Conseil des académies
canadiennes (CAC)

Le réseau MEOPAR a appuyé une initiative
stratégique du Conseil des académies
canadiennes (CAC) visant a fagonner un
avenir collaboratif pour la recherche en
sciences de la mer au Canada, contribuant
ainsi directement au renforcement de la
base de donnees factuelles sur laquelle
sappuie la prise de deécisions. Cette
initiative fait suite a un protocole dentente
signé avec le CAC avant la période du
concours du FSS. Au cours de lexercice
financier, le réseau MEOPAR et le CAC ont
defini la portée du projet, qui comprend
un sondage national et des seances de
consultation du public. Le reseau MEOPAR
a consacré 160 000 $ (plus taxes) a ce
projet au cours de lexercice financier.

Communication & Networking

Le reseau MEOPAR sest engage dans
plusieurs initiatives de communication,
notamment la mise a jour du site
WWeb de lorganisation, la création et le
developpement dune présence sur la
plateforme de réseau social LinkedIn,
avec plus d'un million dimpressions au
cours de lannee et actuellement plus de
3 000 abonnelels. Le reseau MEOPAR
a adopté le logiciel HubSpot pour son
systeme de gestion de la relation client
et est en train de constituer une liste
de diffusion personnalisee qui compte
actuellement 1700 nouveaux contacts.



Mobilisation des connaissances

Le réseau MEOPAR a créé et lancé un nouveau
fonds de mobilisation des connaissances (MC)
afin de soutenir des activites a fort impact qui
font progresser les connaissances scientifiques
sur les oceans, en mettant laccent sur des
approches de communication efficaces. En
octobre 2024, le réseau MEOPAR a elabore et
lancé un appel a propositions pour des projets
de MC, qui a recu 45 propositions. Apres examen
par le comité de gestion de la recherche du
réseau MEOPAR, un financement total de
504 610 $ a été recommandée pour douze
projets. Cette initiative soutient directement
les connaissances scientifiques produites et
diffusees a divers utilisateur(trice)s finaux(les).

Soumissions Projets
acceptés financement

Recherche communautaire

LeréseauMEOPARaorganise unatelieraOttawa
dans le cadre dun evénement parallele officiel
de [Alliance transatlantique pour la recherche
et linnovation océaniques (AAORIA). Cet atelier
a servi dexercice de pre-developpement pour
le fonds, réunissant 30 leaders dopinion dans
le domaine de la recherche communautaire de
partout au Canada. Les participant(e)s se sont
engagele)s dans le cadre de discussions et de
presentations. Ces premieres consultations
sinscrivent dans le cadre des travaux en cours
visant a lancer un appel a propositions pour
des projets de recherche communautaire.

Fonds d'expédition

Le réeseau MEOPAR a lancé un Fonds dexpédition
afin de permettre aux chercheur(euse)s en
sciences de la mer daccéder a du temps-navire.
Cette initiative répond a un besoin crucial, car
une enquéte menee auprés de la communaute
scientifique oceanographique canadienne a
revele que 86 % des repondant(e)s estiment ne pas
disposer de sufissmment de temps de navigation
pour mener a bien leurs objectifs de recherche.
Afin de remeédier-a cette lacune, un appel a
propositions a €té lancé en novembre 2024 pour
la saison de terrain 2025. Au total, 13 propositions
ont ete soumises et, apres examen par.la MRC en
février 2025, un financement total de 975 000 $ a A ] \
été recommandé pour quatre projets dexpédition. Soumissions Projets Montant de

financement




Infrastructure modulaire de recherche océanique (MORI) -
Expédition en Antarctique

Alautomne 2024, le réseau MEOPAR a saisi une occasion unique daméliorer lacces et Lutilisation des infrastructures
de recherche oceanographique en soutenant le volet scientifique dune opéeration de la Marine royale canadienne.
Cette expedition en Antarctique (du 24 fevrier au 21 mars 2025) a permis de mener des recherches scientifiques a
lappui de la candidature du Canada pour devenir partie consultative au titre du systeme de traite sur lAntarctique.

En collaboration avec Ressources naturelles Canada, le réseau MEOPAR a lanceé un appel a manifestation dinterét
aupres de la communaute universitaire en novembre 2024, qui a attire 19 chercheur(euse)s. Un comite de selection
a choisi des chercheur(euse)s de cing universites canadiennes dont les projets faisaient progresser les priorites
fédérales et appuyaient les objectifs scientifiques du gouvernement. Le réseau MEOPAR a accordé 10 000 $ a
chaque chercheur(euse) selectionnele) pour couvrir ses frais de deplacement et de recherche.

Cette initiative a permis denvoyer au total 15 chercheur(euse)s, marquant ainsi la premiere expeédition entierement
canadienne en Antarctique. Lequipe scientifique sest concentrée sur les geosciences, les contaminants et
locéanographie, abordant des questions telles que la reponse des oceans au changement climatique, le recul
des glaciers, la repartition des especes, les courants océaniques et les voies de pollution mondiales. Lexpedition a
utilisé avec succes le MORI, qui a permis de mener a bien de nombreux aspects de la recherche.

Cette initiative a bénéficié de partenariats importants, notamment d'une contribution de 150 000 $ de Savoir Polaire
Canada. Plus important encore, lexpedition a bénéficie d'un financement conservateur de plus de 18 millions de
dollars de la Marine royale canadienne pour les cotts dexploitation des navires, et des efforts sont en cours pour
rechercher dautres collaborations.

Les efforts de mobilisation des connaissances ont éte considérables, avec une correspondante climatique de la
CBC qui a rendu compte directement depuis le navire et des chercheur(euse)s qui ont prévu de diffuser davantage
les résultats par le biais de conférences et de revues scientifiques.



Bourses de recherche postdoctorales

Afin de diversifier, de developper et déelargir le
déploiement des talents canadiens en matiére
de recherche et dinnovation dans le domaine
océanique, le reseau MEOPAR a lance son
programme de bourses postdoctorales (BPD).
Cette initiative offre aux titulaires dun doctorat
en debut de carriere la possibilite de mener
des recherches innovantes, a temps plein et
collaboratives, alignees sur les priorités federales
dans le secteur des sciences de la mer.

En octobre 2024, le reseau MEOPAR a lance
un appel a propositions, qui a donne lieu a 33
soumissions. A la suite d'un examen par le CGR
en fevrier 2025, quatre chercheuses ont obtenu
un financement total de 600 000 $.

Les quatre projets financés sont tous diriges
par des femmes et soutiennent directement les
objectifs scientifiques et les priorites federales
du réseau MEOPAR.

33l y OIS

Soumissions  Projets dirigés Financement
par femmes total

Prix de recherche des
directeur(trice)s scientifiques

Afin de soutenir les objectifs genéraux du réseau
MEOPAR, le prix de recherche des directeur(trice)
s scientifiques (DS) finance deux DS du réeseau
MEOPAR pour faire avancer des programmes de
recherche aligneés sur les objectifs et la stratégie
scientifigue du réseau MEOPAR. Les DS du reseau
MEOPAR ont soumis des propositions de projet,
qui ont ete examinees par le comite de gestion
de la recherche (CGR). Le CGR a recommande le
financement. des deux projets, pour un montant
total de 150 000 $ pour la premiére année.

270 $150K

Directeur(trice)s Montant
scientifiques (DS) total
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Inclusion, Diversité, Inclusion
et Accessibilitée (IDEA)

‘ Le réseau MEOPAR a recueilli des données volontaires sur

/ l'auto-identification auprés des membres de son conseil
d’administration et de sa haute direction, qui révélent que 45
M E o P A R % des répondant(e)s s'identifient comme des femmes, 45 %
comme des hommes, 9 % ont choisi de ne pas divulguer leur
sexe et |5 % se sont identifiés comme appartenant a des

groupes méritant I'équité.

Au cours de sa premiére année, le réseau
MEOPAR a nomme une nouvelle membre au
conseil d'administration qui apporte une
expertise specialisee en matiere d'inclusion. de
diversite, equite et daccessibilite (IDEA),
renforcant ainsi la capacité du conseil a favoriser
une gouvernance inclusive et une prise de
decision equitable. Cette nomination reflete
l'engagement du réseau MEOPAR a constituer
un conseil d'administration representatif, avant-
gardiste et equipe pour relever les défis
complexes de la résilience marine et cotiere
grace a un leadership diversifie et inclusif.

La strategie de recrutement des employele)s
du réseau MEOPAR integre des pratiques visant
a promouvoir l'eéquité et a reduire les prejuges.
Depuis octobre 2024, le réseau MEOPAR
travaille avec un cabinet de conseil en
resources humaines externe e n afin de mettre
en oceuvre des pratiques dembauche plus
inclusives.

Le réseau MEOPAR a engageé une consultante
specialisee en IDEA pour animer le premier
d'une série d'ateliers destinés au personnel du
réseau MEOPAR. La formation initiale etait axee
sur l'exploration des concepts fondamentaux de
UIDEA et sur la maniere de relever les défis
niveau individuel et organisationnel dans le
cadre des activites axées sur lIDEA. Une
formation continue sera offerte dans le cadre
d'un programme d'apprentissage complet. La
prochaine phase visera a doter les employéle)s
des outils et des stratégies néecessaires pour
appliquer activement les principes de LIDEA
dans leur travail quotidien.




Lauto-identification du réseau MEOPAR

Les données récentes sur 'auto-identification
volontaire recueillies auprés du personnel

du réseau MEOPAR révélent la composition
démographique suivante de notre organisation :

S'IDENTIFIENT COMME

femmes

S'IDENTIFIENT COMME

hommes

S'IDENTIFIENT COMME

Autochtones

S'IDENTIFIENT COMME

membres d'une minorité visible

S'IDENTIFIENT COMME

immigrant(e)s au Canada

S'IDENTIFIENT COMME

appartenant a un groupe
linguistique minoritaire

S'IDENTIFIENT COMME

ayant un handicap

Ces efforts concertés favorisent activement un environnement
de recherche plus inclusif, améliorant directement la qualité et
la pertinence sociétale des sciences de la mer soutenues par
le réseau MEOPAR en élargissant la participation, en intégrant
des perspectives diverses et en renforgant les capacités au
sein des groupes sous-représentés et méritant I'équité &
travers le Canada.

MEOPAR  examine
regulierement les commentaires
provenant de toutes les sources
disponibles et sest attaque de maniére
proactive aux domaines a ameliorer
identifies dans les commentaires du
groupe dexpert(e)s.

Les principales activites comprenaient
un rapport approfondi sur la sante des
ressources humaines et un rapport
sur la gouvernance organisationnelle.
Chaque rapport a éte rédige par deux
expert(e)s indépendant(e)s difféerent(e)s
et les rapports combinés ont fourni des
orientations au conseil dadministration sur
les prochaines etapes importantes.

Ce processus de renouvellement complet,
motive et inspire par le prix FSS, garantit
lamélioration continue du réseau MEOPAR
et souligne son engagement envers une
gouvernance solide, la responsabilisation
et lexcellence operationnelle pour une
gestion efficace des fonds fedéraux.
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Notes financieres
detaillees
Total des fonds de contrepartie

Le total des fonds de contrepartie
(nouvelles contributions supplémentaires
aux couts admissibles du FSS qui
n'existeraient pas sans loctroi d'une
subvention du FSS) sélevait a 880,717 $.

Les bénéficiaires ultimes

Le total des fonds qui ont éte distribues aux

bénéficiaires ultimes sest élevé & 722,970 $,

et un montant supplémentaire de
1,134,940% déja commis.

Le total des fonds a effet levier

Le total des fonds a effet levier
(investissements existants dans
lécosysteme STI qui sont mis a profit pour
atteindre les objectifs du ou de la

bénéficiaire de FSS) sélevait a4 19,590,036 $.

Fonds ne provenant
pas du FSS

Accord de contribution de
Savoir Polaire Canada

Les fonds ont éte affectés a lexpédition en
Antarctique. Laccord de contribution total
séleve a 150,000 $ pour les années 2024-
2025 et 2025-2026.

Accord de contribution du ministere
Péches et Océans Canada

Il existe un accord de contribution de 511,301 $
sur deux ans (exercices 2024-2025 et 2025-
2026). Aucun fonds n'a été recu au cours de
l'exercice 2024-2025. Les fonds sont destinés a
faire progresser le SIOOS par linterméediaire
d'un bureau national de coordination.
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MEOPAR

Etats des résultats et de l'évolution de l'actif net

Exercice clos le 31 mars 2025

Produits
Aide gouvernementale - CRSNG, CRSH et FSS 2,278,521 % 287,870 $
Partenariat 323,076 282,240
Autres 19,389 45,475
2,620,986 615,585
Paiements de subventions (recouvrement)
Communications et réseautage 59,069 4,347
Obilisation des connaissances et technologie 520,012 -
Réseautage 54,544 -
Mobilisation des connaissances 31,965 14,969
Paternariat - (1,899)
Recherche 756,252 (178,423)
Programmes de formation - (3,989)
1,421,842 (164,995)
Excédent des produits sur les subventions 1,199,144 780,580
Charges administratives
Fonctionnement et gestion 527,642 134,063
Salaires 468,463 382,802
996,105 516,865
Fonctionnement
Amortissement 212,544 265,680
1,208,649 792,545
Insuffisance des produits par rapport aux charges (9,505) $ (1,965) $
Actif net a l'ouverture de l'exercice 450,889 $ 452,854 $
Insuffisance des produits par rapport aux charges (9,505) (1,965)
Actif net a la cl6ture de 'exercice 441,384 $ 450,889 $

Voir les notes annexes.
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MEOPAR

Etat de la situation financiére

Exercice clos le 31 mars 2025

Actifs Court terme

Trésorerie et équivalents de trésorerie 1,877,048 $ 435,630 $
Débiteurs - 82
Fonds détenus en fiducie par I'Université Dalhousie - 323,479
TVH a recevoir 39,932 4,187
Frais payés d'avance 6,134 10,746
1923 114 774 124
Immobilisations corporelles (note 3) 850,175 1,062,719
2773289 % 1836843 %

Passifs Court terme
Créditeurs et charges a payer 356,844 $ 40,909 $
Produits reportés (note 4) 1,975,061 1,345,045
2,331,905 1,385,954

Actif net

Actif net non affecté 441,384 450,889
2,773,289 $ 1,836,843 $

Opérations entre apparentés (note 5)

Engagements (note 7)

Voir les notes annexes.
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MEOPAR

Etat des flux de trésorerie

Exercice clos le 31 mars 2025

Augmentation (diminution) de la trésorerie et des équivalents de trésorerie

Activités de fonctionnement

Insuffisance des produits par rapport aux charges (9,505) $ (1,965) $
Eléments sans incidence sur la trésorerie et les équivalents de trésorerie - -
Amortissement 212,544 265,680

203,039 263,715

Variation des éléments hors trésorerie du fonds de roulement lié au fonctionnement

Débiteurs 82 174,711
Fonds détenus en fiducie par I'Université Dalhousie 323,479 371,633
TVH a recevoir (35,745) 142,969
Frais payés d’avance 4,612 (2,740)
Créditeurs et charges a payer 315,935 (177,732)
Produits reportés 630,016 (572,381)
Augmentation de la trésorerie et des équivalents de trésorerie 1,441,418 200,175

Trésorerie et équivalents de trésorerie

A I'ouverture de I'exercice 435,630 235,455

A la cldture de 'exercice 1,877,048 $ 435,630 $

Voir les notes annexes.



Notes annexes

Autorité et objectif

MEOPAR Incorporated (le « Réseau ») a ete constitue le 17 février 2012 en vertu de la
Partie Il de la Loi sur les corporations canadiennes en tant qu'organisme sans but
lucratif exonere d'impét sur le revenu. Le Réseau finance le developpement de
connaissances, d'outils, de technologies et de personnes hautement qualifiees par le
biais d'une recherche collaborative.

Résume des principales méethodes comptables

Les présents états financiers ont été dressés conformément aux Normes comptables
canadiennes pour les organismes sans but lucratif (« NCOSBL »).

Trésorerie et équivalents de trésorerie

La trésorerie et les equivalents de trésorerie comprennent l'encaisse et les soldes
detenus auprés de banques et d'autres institutions, ainsi que les depodts a terme.

- Fonds détenus en fiducie par I'Université Dalhousie

Aux termes de l'entente de financement conclue entre le Conseil de recherches en
sciences naturelles et en génie (« CRSNG »), le Conseil de recherches en sciences
humaines (« CRSH ») et le Réseau, les fonds de subventions sont considérés comme
greves d'affectations et doivent étre détenus en fiducie et administres par
l'Universite Dalhousie, l'eétablissement d'accueil du Réseau. En vertu du nouvel
accord avec le Fonds Stratégique des sciences, les fonds de subvention ne

doivent plus étre detenus en fiducie par linstitution hote du Réseau, mais plutét
deétenus directement par le Réseau.

Constatation des produits

Le Réseau applique la méthode du report pour comptabiliser les apports, qui
incluent les subventions gouvernementales. Les apports qui sont greves d'une
affectation d'origine externe regissant les types d'activites qu'ils peuvent servir a
financer sont reportés jusqu'a ce que les depenses liees a ces activites soient
engagees. Les apports affectes a l'acquisition d'immobilisations qui seront amorties
sont reportes et comptabilises a titre de produits au méme taux d'amortissement
que les immobilisations auxquelles ils se rapportent. Les apports non affectés sont
comptabilisés a titre de produits lorsqu'ils sont recus ou lorsqu'ils sont a recevoir si
le montant a recevoir peut faire l'objet d'une estimation raisonnable et que son
recouvrement est raisonnablement assurée. Les produits de partenariats et les autres
produits sont comptabiliseés lorsque les obligations de performance sont remplies et
que le recouvrement est raisonnablement assure.

Immobilisations corporelles

Les immobilisations corporelles sont amorties sur leur durée de vie utile estimative
des qu'elles sont prétes a étre utilisees, comme suit :

MATERIEL 20 %, DEGRESSIF

Les immobilisations corporelles sont comptabilisees au cout diminue, s'ily a lieu, du
cumul des amortissements et des pertes de valeur. Lorsqu'un eléement des
immobilisations corporelles n'est plus en mesure de fournir un potentiel de service a
long terme au Réseau, la perte de valeur est comptabilisée en charges a l'état des
resultats. Les eventuelles reductions de valeur comptabilisees ne sont pas reprises.




Matériaux et apports regus sous forme de services

Les matériaux et apports recus sous forme de services sont présentés a leur juste
valeur dans les éetats financiers lorsque le montant peut étre raisonnablement estime
et que les matériaux et services utilisés dans le cours normal des activités du
Réseau auraient autrement été acheteés.

Utilisation d’estimations

La direction examine la valeur comptable des elements des états financiers a chaque date
de cléture pour determiner la necessite d'y apporter une révision ou l'existence possible
d'une dépreciation. Lors de la préparation de ces états financiers, de nombreux eléements
sont mesurés au moyen des meilleures estimations de la direction, lesquelles se fondent
sur des hypotheses qui refletent 'ensemble des conditions économiques les plus
probables et les lignes de conduite préevues. Les estimations importantes de la direction ont
trait a la durée de vie utile des immobilisations corporelles et aux produits reportes. Ces
estimations sont révisees peériodiquement et des ajustements sont constatés dans l'état des - .
resultats, s'ily a lieu, dans l'exercice ou ils sont connus.

Instruments financiers

Evaluation initiale

Les instruments financiers du Réseau sont évalués a la juste valeur lorsqu'ils sont émis ou
acquis. Pour les instruments financiers evaluées ultérieurement au cout ou au cout apres
amortissement, la juste valeur est ajustée par le montant des frais de financement et des
couts de transaction connexes. Les colts de transaction et les frais de financement relatifs
aux instruments financiers qui sont évalués ultérieurement a la juste valeur sont
comptabilises dans les resultats de l'exercice au cours duquel ils sont engageés.

Les actifs financiers et les passifs financiers obtenus dans le cadre d'opérations entre
apparentes sont initialement évalués au cout, a l'exception de certains instruments qui sont
initialement évalués a la juste valeur. Le Réseau n'a pas d'actifs financiers ou de passifs
financiers obtenus dans le cadre d'opérations entre apparentes qui sont initialement
evalues a la juste valeur.

Evaluation ultérieure

A chaque date de cléture, le Réseau évalue ses actifs et passifs financiers au colt ou au
cout apres amortissement (moins la dépréeciation dans le cas d'actifs financiers). Les
instruments financiers évalués au cout apres amortissement sont la trésorerie et les
equivalents de treésorerie, les débiteurs, les fonds détenus en fiducie par 'Universite
Dalhousie, la TVH a recevoir et les creéditeurs et charges a payer. Pour les actifs financiers
évalués au coult ou au cout apres amortissement, le Réseau évalue régulierement s'ily a
des indices de depréciation. S'il y a un indice de dépreciation et que le Réseau determine
qu'il y a un changement défavorable important dans le calendrier ou le montant préevu des
flux de treésorerie futurs de l'actif financier, il comptabilise une perte de valeur dans l'état
des resultats. Toutes les reprises de pertes de valeur comptabilisées precedemment
sont comptabilisées dans les resultats de l'exercice au cours duquel la reprise se produit.




Risque de credit

Le risque de credit est le risque qu'une partie a un instrument financier cause une
perte financiere a lautre partie en omettant de s'acquitter d'une obligation. Les
principaux risques de credit du Reseau ont trait a ses comptes débiteurs. Le Réseau
atténue le risque de credit en examinant réegulierement le recouvrement des
créances. Il n'y a eu aucun changement important dans l'exposition depuis l'exercice
préecédent. Le Réseau n'est pas exposé a un risque important de liquidite, de taux
d'intérét, de marché ou de change.

Avantages sociaux futurs

Le personnel du Réseau peut adhérer au regime de retraite Grant Paid and
Associated Employees de l'Universite Dalhousie. La cotisation pour le personnel est
d'environ 5 % du salaire. Le Réseau comptabilise les cotisations a ce regime en tant
que charges dans l'exercice au cours duquel les cotisations sont versées. Les
cotisations au régime effectuées au cours de l'exercice se sont élevées a 11343 $ (12
877 $ en 2024).

.l . Valeur Valeur

Immobilisations corporelles comptable comptable

Amortissement nette nette

Coiit cumulé 2025 2024

Matériel 1,595,938 $ 745,763 $ 850,175 $ 1,062,719 %

Produits reportés

Solde a Solde a la

I'ouverture Apports Revenus cléture de

de I'exercice recus constates I'exercice

Fonds stratégique des sciences - 1,857,910 $ (761,226) $ 1,096,684 $
CRSNG et CRSH 238,104 - (238,104) -

Projet 1,106,941 - (228,564) 878,377

1,345,045 $ 1,857,910 $ (1,227,894) $ 1,975,061 $

Opérations entre apparentés

Le Réseau est apparente a l'Universitée Dalhousie en vertu du fait que l'Université est
son etablissement d'accueil dans le cadre du programme des Réseaux de centres
d'excellence. En vertu d'une entente d'accueil entre le Réseau et 'établissement
d'accueil, l'Universite fournit sans frais au Réseau des services de comptabilite et de
soutien administratif, ainsi qu'un espace de bureau. La valeur des apports en nature
recus sous forme de services, d'équipement et d'installations pour l'exercice 2025
est estimée par ['Université Dalhousie a 163 500 $ (163 500 $ en 2024). Ces apports
ne sont pas comptabilisés dans les etats financiers.



Subventions du gouvernement du Canada

Le 30 novembre 2023, le Réseau a recu un financement de 38,1 millions de dollars
du gouvernement du Canada dans le cadre du concours du Fonds stratégique des
sciences (FSS). Le financement sera recu sur une période de cing ans. Le calendrier
de financement est presente ci-apres :

Exercice financier

2024-2025 3,137,100 $
2025-2026 8,285,200
2026-2027 7,119,000
2027-2028 10,142,000
2028-2029 9,449,200

Subvention totale 38,132,500 $

Le décaissement de ces fonds sera assujetti aux conditions énoncées par le
gouvernement du Canada dans le cadre de l'entente de contribution qui a ete
signéee le 17 juin 2024.

Engagements

Le Réseau a accordé des financements a divers programmes jusqu'au 31 mars 2028.
Les engagements annuels pour ces programmes sont les suivants:

Exercice financier

2025-2026 855,155
2026-2027 240,000
2028-2029 40,000

Aprés la fin de l'exercice, le Réseau a réglé 537 649 $ de ces engagements.
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